
 

 
 
Duik in een wereld vol water, wind en wilskracht in Kinderdijk 
 
UNESCO Werelderfgoed Kinderdijk is over de hele wereld beroemd om zijn molens en gemalen. Elk 
jaar komen bezoekers van over de hele wereld onze strijd met het water beleven. Hier wordt al bijna 
duizend jaar geschiedenis geschreven, door met slimme techniek en oud-Hollandse 
onverzettelijkheid de eeuwige strijd met het water aan te gaan. Met bijna 250 vrijwilligers en een 
team van gemiddeld 90 vaste medewerkers bouwen we voort op eeuwenoude geschiedenis en 25 
jaar UNESCO Werelderfgoedstatus.  
In het team Hospitality zijn we per direct op zoek naar een nieuwe collega die ons team komt 
versterken als: 
 

 
Medewerker parkeren 
Op oproepbasis of parttime voor gemiddeld 24 uur per week 
 
 
Wat ga jij doen?  
Als medewerker parkeren ben je verantwoordelijk voor het toezicht en de veiligheid van de 
parkeervoorzieningen. Het gaat om het parkeerterrein bij de Molens van Kinderdijk en om de 
parkeervoorziening welke onder de verantwoordelijkheid van de Stichting valt, maar buiten het 
terrein van de Stichting. Je bent zelfstandig aan het werk, maar staat in nauw contact met de 
receptiemedewerkers.  
 
Tot je werkzaamheden behoren: 

• Het zelfstandig regelen van het verkeer en de parkeervoorziening. 

• Aanwijzingen geven aan de automobilisten zodat de parkeerplekken zo e fficiënt mogelijk 
worden gevonden en gebruikt. 

• Het digitaal afrekenen van parkeergelden. 
• Het verzorgen van de (dag)administratie met betrekking tot de parkeertickets. 

• Het verwijzen van bussen & campers naar de voor hen bestemde parkeervoorziening. 

• Het eerste ontvangst van groepen en individuele gasten, en het beantwoorden van hun 
vragen. 

 
Wat vragen wij? 

• Je hebt een diploma verkeersregelaar of bent bereid die te halen. 
• Je hebt ervaring met parkeerwerkzaamheden. 
• Je bent graag de hele dag buiten. 
• Je bent vriendelijk naar bezoekers en collega’s.  
• Je bent inzetbaar op week- en weekenddagen en zon- en feestdagen. 
• Je beheerst de Nederlandse en Engelse taal.  

 
Wat bieden wij? 

• Wij bieden salaris en arbeidsvoorwaarden, afhankelijk van kennis en ervaring, volgens 
de CAO Dagrecreatie van Recron. De functie is ingeschaald in schaal 3.  

• Pensioenopbouw bij ABP. 

• 20% personeelskorting in onze horeca & shop. 



 

• Een arbeidsovereenkomst voor bepaalde tijd, gedurende ons hoogseizoen (het hoogseizoen 
duurt tot en met 31 oktober) 

• Een leuk enthousiast team binnen een prachtige organisatie en inspirerende omgeving.  
 
Solliciteren 
Heb je interesse in deze leuke functie? Stuur dan je motivatie en CV naar Renate Bikker, Hoofd 
Hospitality: renatebikker@molenskinderdijk.nl. In het onderwerp vermelden: Sollicitatie medewerker 
parkeren.  
Je kunt ook bij Renate terecht als je vragen hebt over deze vacature. Zij is bereikbaar op 06-
57534978. 
 
We kijken uit naar je reactie! 
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